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1. Presentazione sintetica del progetto

Il progetto PR.I.LMUL.A., afferente allAmbito Territoriale Sociale VEN_07 Conegliano, ha lo scopo di
intervenire sul disagio familiare attraverso I'adozione di un modello di intervento sperimentale per la presa
in carico integrata di nuclei familiari multiproblematici con figli minori che, in un’ottica di riduzione del rischio
di poverta ed esclusione, potranno beneficiare di percorsi innovativi di accompagnamento personalizzato
all'autonomia e all'attivazione sociale.

L’iniziativa adottata con la DGR 69/2023 dalla Regione Veneto si pone la finalita di potenziare la capacita
complessiva degli interventi di contrasto al rischio di poverta e intende, in particolare:

o rafforzare il sistema di collaborazione tra i soggetti coinvolti nei processi di presa in carico degli
utenti e migliorare la sinergia verticale e orizzontale tra i servizi locali, le strutture regionali, gli ambiti
territoriali sociali, i servizi sociali dei comuni e socio-sanitari delle AULSS e altri operatori pubblici e
privati competenti che operano in sussidiarieta con i servizi pubblici;

e sperimentare un’offerta di servizi tailor-made per le persone a rischio di esclusione sociale, in
particolare per i nuclei familiari multiproblematici in condizione di svantaggio economico e con figli
minori.

La logica di fondo e quella di far emergere nei nuclei familiari destinatari, tramite una presa in carico rapida
e coordinata, le risorse per I'avvio di un processo di autonomia, in un’ottica di welfare generativo, dando
supporto ai nuclei stessi nei processi di adattamento.

Le azioni progettuali saranno pertanto volte a:

1) sviluppare modelli di intervento multisettoriale e di cooperazione pubblico-privato per intercettare
'emergere di nuove forme di fragilita/vulnerabilita familiari e migliorare la capacita di presa incarico delle
famiglie con un approccio preventivo;

2) sviluppare sistemi di intervento e presa in carico multidisciplinare dei nuclei familiari, in particolare
quelli piu fragili o con situazioni di multiproblematicita, che permettano I'attivazione delle competenze
residue e I'avvio di percorsi di attivazione sociale, superando l'idea del servizio di attesa;

3) attivare e sperimentare progetti di accompagnamento personalizzati anche mediante I'attivazione di
voucher, per l'avvio di un processo di autonomia sociale nei destinatari, anche in un’ottica di co-
partecipazione e co-progettazione.

Il progetto si compone di due componenti progettuali: la prima si focalizza sulla formazione, la consulenza
e l'accompagnamento degli operatori dei servizi pubblici e di altri rilevanti stakeholder per rafforzare, tramite
la definizione di linee guida e protocolli operativi, il sistema di intercettazione e presa in carico
multidisciplinare delle famiglie piu fragili sul territorio del’ambito VEN 07. La seconda componente prevede
la costruzione di un'offerta di servizi a catalogo fruibili dalle famiglie coinvolte tramite voucher di
accompagnamento, previa definizione di un Piano di Intervento Multidimensionale da parte delle equipe
multidisciplinari.

2. Destinatari della borsa di animazione territoriale
La borsa di animazione territoriale & destinata ad una figura professionale proveniente preferibilmente dagli
ambiti degli studi delle scienze umane e dell'innovazione sociale.

Sono considerati preferenziali ai fini della selezione i seguenti titoli di studio, competenze ed esperienze
pregresse:

e Laurea in Scienze del’Educazione, Psicologia, Sociologia, Scienze Politiche, Filosofia e lauree
equipollenti.



o Pregressa esperienza di lavoro nell’ambito delle famiglie con minori e nei servizi socio-educativi.

e Solide capacita relazionali, di costruzione e manutenzione di rapporti efficaci con i vari stakeholder
coinvolti nella rete territoriale. La figura individuata deve essere in grado di facilitare la collaborazione
tra i diversi attori, promuovendo il coinvolgimento attivo, la condivisione delle risorse, la raccolta di
elementi conoscitivi utili allo sviluppo del progetto.

e Competenze trasversali quali autonomia, spirito d’iniziativa, problem solving, comunicazione
digitale, capacita di pianificare ed organizzare interventi, lavorare in team, apprendere in maniera
continuativa, conseguire obiettivi.

I/le candidati/e potranno essere soggetti disoccupati o occupati. Se occupati, I'attivita lavorativa dovra
essere compatibile, anche in termini di tempo, con I'attivita da svolgere nell’ambito del presente progetto.

3. Descrizione dell’attivita di animazione territoriale

La Borsa di Animazione Territoriale & un elemento integrante del Terzo Work Package - WP 3 all'interno
del progetto PR.I.MUL.A. Il suo obiettivo & promuovere il collegamento tra i vari partecipanti e portatori di
interesse della comunita territoriale, aiutandoli a sviluppare I'offerta di servizi del territorio e a manifestare
necessita di innovazione sociale nei settori di intervento del progetto. Il titolare della borsa si interfaccera
con gli attori del territorio in una logica di animazione delle reti e sara di supporto e facilitazione alle altre
azioni del progetto.

Nello specifico il borsista dovra:

e supportare la mappatura dei possibili fornitori di servizi usufruibili tramite voucher da parte delle
famiglie multiproblematiche dell’Ambito Territoriale Sociale VEN 07;

e ampliare il networking nella comunita locale, individuando ed attivando quei soggetti con
competenze e risorse utili che potrebbero contribuire a colmare eventuali lacune nei servizi, anche
guelle che potrebbero emergere a seguito della pubblicazione della manifestazione di interesse;

e promuovere l'innovazione dei servizi stimolando il territorio allo sviluppo di nuove
iniziative di supporto alla genitorialita e di sostegno all’organizzazione familiare, in
grado di rispondere ai nuovi bisogni emergenti, inclusi quelli che potrebbero
manifestarsi durante la fase di sperimentazione;

e affiancare e accompagnare alla progettazione e sviluppo di particolari tipologie di servizi innovativi,
anche promuovendo collaborazioni e sinergie tra i diversi stakeholder del territorio per favorire
'ottimizzazione delle risorse e [I'implementazione di servizi efficaci per le famiglie
multiproblematiche.

Il borsista concludera il proprio lavoro in un periodo massimo di 7 mesi, con la stesura di un report finale e
di un abstract di ricerca che saranno condivisi con tutti i soggetti pubblici e privati che partecipano al
progetto. Questi documenti includeranno una descrizione dei cambiamenti osservati che hanno favorito lo
sviluppo di nuove soluzioni per promuovere l'innovazione sociale.

Il borsista dovra inoltre redigere un timesheet mensile ed un diario di bordo giornaliero su modello fornito
dalla Cooperativa Insieme Si Puo.

La borsa sara avviata a partire dal mese di maggio 2024 e si concludera entro il mese di novembre
2024.

4. Importo della borsa di animazione territoriale

N

Per l'attivita di animazione territoriale € previsto un compenso di 2.150,00 euro mensili (lordi costo



aziendale) per un totale complessivo di 15.050,00 euro.

Tutti i costi da sostenere per I'attivita indicata al punto 3, sono da intendersi ricompresi nell'importo della
borsa di animazione territoriale.

Le spettanze verranno liquidate al borsista su base mensile, in funzione delle attivita inerenti la borsa di
animazione, previa verifica del’avanzamento dei lavori e del corretto e completo adempimento dei compiti
identificati al punto 3.

5. Modalita di selezione

La selezione dei candidati avverra attraverso la valutazione del loro curriculum vitae e un colloquio
motivazionale.

I candidati dovranno far pervenire la propria candidatura all’indirizzo e-mail: primula@insiemesipuo.eu
entro e non oltre il 16 aprile 2024. Nelloggetto andra indicato “Candidatura Borsa di animazione
territoriale ATS VEN 07”.

Alla candidatura dovra essere allegato:

e CVinformato Europass datato e firmato;
e copia di un documento di identita valido.

Il CV dovra espressamente riportare I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs.
196/2003 e del Regolamento UE 2016/679. Il CV dovra inoltre riportare la seguente dicitura: “ll/La
sottoscritto/a consapevole che le dichiarazioni false comportano 'applicazione di sanzioni penali previste
dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 che le informazioni riportate nel presente
curriculum vitae corrispondono a verita”.

Le candidature saranno esaminate da un’apposita Commissione composta da tre rappresentanti del’Ente
Beneficiario dell’intervento. Il giudizio della Commissione & inappellabile.

La Commissione di selezione, a seguito della verifica dei curricula ricevuti, comunichera ai candidati la loro
ammissione al colloquio motivazionale.

Le selezioni dei candidati si svolgeranno presso la sede della Cooperativa Insieme Si Puo — Via Pittoni, 17
— 31015 - Conegliano, il giorno 19 aprile 2024

Al termine delle selezioni, la Commissione individuera un solo candidato al quale verra affidata la borsa di
animazione.

| risultati delle selezioni verranno comunicati ai candidati tramite graduatoria che verra pubblicata sul sito
dell’ente: www.insiemesipuo.eu

Per informazioni e iscrizioni
primula@insiemesipuo.eu

INSIEME
Tel. 0422.325762 SI PUO

Conegliano, 25 marzo 2024
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