
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Atena S.p.A. è promotore, in partnership con Accademia Group Srl, del seguente percorso di 
riqualificazione e aggiornamento delle competenze: 

 
PERCORSI – DGR nr. 527 del 28/04/2020 

“PIZZAIOLO” 
4136-0003-527-2020 

Percorso “Skilling: Reskilling”: riqualificazione professionale 
 

Finanziato con DDR 816 del 06/11/2020 
 

ASSE II - Inclusione Sociale 
Sostegno all’occupabilità dei soggetti svantaggiati attraverso percorsi di riqualificazione e 

aggiornamento delle competenze per il lavoro Fondo sociale europeo 2014-2020 
 
Il percorso si articola nelle seguenti attività (la partecipazione al percorso è GRATUITA): 
- Formazione per il conseguimento di una qualifica professionale: 320 ore / Sede del corso: GRUARO 
- Orientamento individuale di primo livello e specialistico: 6 ore (2 ore + 4 ore) 
- Orientamento specialistico di gruppo: 4 ore 
- Tirocinio: 300 ore 
- Accompagnamento al tirocinio: 12 ore 
- Supporto all’inserimento/reinserimento lavorativo 
 
Per i destinatari dell’iniziativa che non percepiscono alcun sostegno al reddito, è prevista l’erogazione di un’indennità di 
partecipazione. Il valore orario è pari a 6 €/h. L’indennità di partecipazione sarà riconosciuta solo per le ore effettivamente 
svolte nelle attività di Orientamento Specialistico, Coaching e Counseling e a condizione che il destinatario frequenti almeno il 
30% del percorso. 
Per quanto riguarda le attività formative e il tirocinio, l’indennità di partecipazione sarà riconosciuta solo se il destinatario avrà 
raggiunto la frequenza di almeno il 70% del monte ore di ciascuna attività singolarmente considerata. 

 
Destinatari: N. 8 disoccupati ai sensi della Legge n. 26/2019 art. 4 comma 15-quater e del D. Lgs. 150/2015, 
residenti o domiciliati nella Regione Veneto, di età superiore ai 30 anni, beneficiari e non di prestazioni di 
sostegno al reddito di qualsiasi titolo. 
 
Domanda di ammissione: Per partecipare alle selezioni è necessario effettuare la domanda di ammissione 
entro il giorno 03/12/2020 ore 18. Un modello di domanda di ammissione è disponibile presso i nostri uffici. 
Posti disponibili: 8 
 
Modalità di selezione: Tutte le selezioni si svolgeranno mediante colloquio conoscitivo e esame curriculum 
vitae presso la sede di Accademia Group di VIA DELL'ARTIGIANATO 23, Gruaro (VE), il giorno 04/12/2020 alle 
ore 10:00 o, in alternativa, a distanza tramite apposita piattaforma. 
L’ammissione al progetto avverrà in base ad una graduatoria risultante da prove di selezione, effettuate da una 
apposita commissione, il cui giudizio è insindacabile. 

 
Per informazioni: formazione.padova@atenateam.it - 366/6333379 - 049/8760989 
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