
 

 

 
 
Possono partecipare alla selezione i cittadini italiani e comunitari, senza 
distinzione di sesso che, alla data di presentazione della domanda, abbiano 
compiuto il diciottesimo e non superato il ventottesimo anno di età residenti o 
domiciliati in Veneto. 
I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine di presentazione delle domande e, ad eccezione del limite di età, mantenuti 
sino al termine del servizio. 
Non possono presentare domanda i giovani che abbiano in corso con il Comune di 
Vittorio Veneto rapporti di lavoro o di collaborazione retribuita a qualunque titolo.  
Ai volontari in servizio verrà corrisposta un’indennità di 15,00 euro al giorno, 
compresi i giorni festivi e di riposo per un impegno di 30 ore settimanali. 
Al termine del servizio, verrà rilasciato dalla Direzione Servizi Sociali della 
Regione Veneto, un attestato di espletamento del servizio civile. 
 
 
La domanda di partecipazione dovrà pervenire al Comune di Vittorio 
Veneto, Area Politiche Servizi alle Persone, Piazza del Popolo n. 14,  

entro e non oltre le ore 14.00 del  
30 MAGGIO 2008 

Il modulo di domanda ed il bando sono disponibili presso 
l’Informagiovani in Piazza del Popolo oppure sul sito  

www.comune.vittorio-veneto.tv.it 
 

 
 

Per maggiori informazioni:  
 

Centro Servizi Intercomunale “Città di Criciuma” 
Tel. 0438 59910 

e-mail centroservizi@gioventur.191.it 
 
 

Ufficio Cultura - Comune di Vittorio Veneto 
Tel. 0438 569314,  

e-mail: cultura@comune.vittorio-veneto.tv.it 
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PREMESSA  

Con il Progetto Giovani “Il Millepiedi”, il Comune di Vittorio Veneto  ha avviato un processo di 

sensibilizzazione, all’interno della realtà giovanile locale, mirato a promuovere l’interesse e la motivazione 

verso una scelta consapevole al Servizio Civile Volontario, intesa come opportunità di crescita personale e 

sociale attraverso la partecipazione concreta alla vita della propria comunità. 

La pubblicazione del Bando 2008 per la selezione di volontari da inserire in progetti di Servizio Civile 

Regionale, rappresenta la naturale prosecuzione di quel percorso. Il Comune offre infatti a due giovani la 

possibilità di inserirsi in un progetto di servizio civile della durata di 12 mesi e che prevede un impegno 

di 30 ore settimanali. 

 

SEDI DI REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: 

 Centro Servizi Intercomunale “Città di Criciuma”     

 Informagiovani     

    Area territoriale     

 

AMBITI DI IMPIEGO: 

1 Accompagnamento gruppi di studio 

Attività di sostegno allo studio realizzata in collaborazione con gli Istituti scolastici  e rivolta agli studenti 

delle scuole secondarie di primo e secondo grado. Lo spazio messo a disposizione dei gruppi di studio viene 

inteso come un luogo di socializzazione e di apprendimento guidato, volto anche a sostenere l’autonomia 

personale dei ragazzi e la capacità di organizzarsi rispetto allo studio. 

I volontari saranno destinati ad affiancare il lavoro svolto dagli educatori del Centro nell’attività di sostegno 

ai gruppi di studio.  Si tratterà di un affiancamento attivo che consentirà ai volontari di osservare, di 

studiare, di co-partecipare allo svolgimento di una serie non complessa di attività, esercitando ed affinando 

il proprio bagaglio di conoscenze, di competenze e di motivazioni. 

. 

2 – Front-Office 

Spazio informativo all’interno del quale i volontari potranno attivarsi per la promozione del Servizio Civile, 

dell’associazionismo giovanile e di altre forme di volontariato, compreso quello internazionale. 

Il front-office, allestito presso il Centro Servizi, viene inoltre a configurarsi come un luogo di 

documentazione e di socializzazione delle esperienze realizzate ed in corso, per favorirne la conoscenza e 

per sostenere la costruzione di un archivio delle “buone pratiche” e di una memoria-archivio delle 

esperienze di partecipazione del territorio. Da questo punto di vista, rientrerà tra i compiti dei volontari la 

gestione ed aggiornamento della banca dati contenente indirizzi e riferimenti utili in questo ambito di interesse.  

Tra le attività previste all’interno del front-office rientra inoltre la costruzione di percorsi di formazione rivolti a 

potenziali futuri volontari. 

Nella promozione del servizio civile, il front-office, gestito dai volontari con la supervisione del tutor, 

collaborerà attivamente con l’Informagiovani comunale, in particolar modo nell’orientamento alla scelta del 

progetto e nell’assistenza alla compilazione della modulistica.  

I volontari verranno infine direttamente coinvolti nella Rete Informativa Giovanile dell’area intercomunale 

vittoriese, partecipando al gruppo di lavoro composto dalle diverse realtà giovanili che si occupano di 

informazione (periodici per i giovani, trasmissioni radiofoniche, web radio, siti internet, blog etc.) e 

collaborando con l’Informagiovani nella sua attività ordinaria. 

 

      3 – Supporto alle attività della rete educativa comunale nell’ambito dello sport e del tempo libero 

I volontari collaboreranno con gli educatori ed il coordinatore del Centro Servizi in attività di supporto alle 

iniziative promosse nell’ambito del Progetto Giovani e dai gruppi giovanili ad esso afferenti, in particolare : 

Spazio Musica: il gruppo riunisce chi è interessato a promuovere eventi sonori, iniziative culturali e proposte 

formative musicali che prevedano la partecipazione ed il coinvolgimento dei giovani dell’area vittoriese, 

prefiggendosi come obiettivo principale il sostegno alla creatività giovanile nell’ambito musicale. Collabora 

inoltre nella gestione delle sale prova del Centro Servizi Intercomunale “Città di Criciuma” 

 Spazio Aggregativo: spazio all’interno del Centro Servizi rivolto ai ragazzi dagli 11 ai 15 anni. Prevede attività 

di animazione socio-educative e laboratori tematici di video e teatro. 

In questo ambito di impiego è previsto inoltre che i volontari svolgano attività all’interno di progetti comunali 

attivati in collaborazione con le associazioni del territorio, con particolare riferimento alle associazioni sportive. 

 

 FORMAZIONE 

 Per la formazione si prevede l’utilizzo sia di lezioni frontali che di dinamiche non formali affinché i    volontari 

riescano a percepire e ad utilizzare le risorse interne ai gruppi, costituite da ciò che ciascuno, come individuo e 

come parte di una comunità, porta come sua esperienza, come suo patrimonio culturale, e dalle risorse che il 

Comune mette a disposizione dei partecipanti. 

 

 

Il testo integrale del progetto è pubblicato sul sito www.comune.vittorio-veneto.tv.it 


